STATUT
Instytutu Metropolitalnego
Z dnia 10 sierpnia 2018 .

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. 1. Fundacja pod nazwa ,,Instytut Metropolitalny” (w dalszej czesci zwana ,,Instytutem”)
dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (t.j. Dz. U. z 1991 r. Nr 46,
poz. 203, z p6zn. zm.), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536, z p6zn. zm.), niniejszego statutu oraz
podjetych na jego podstawie regulaminéw i innych uchwat.

2. Instytut postuguje sie rowniez nazwa: ,,Metropolitan Institute”.

3. Instytut moze uzywad tozsamego dla niego znaku graficznego.

4. Instytut zostat powotany na czas nieokreslony.

§2. 1. Siedziba Instytutu jest Gdansk.
2. Instytut prowadzi dziatalnos¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Instytut moze, zgodnie
Z przepisami odrebnymi, prowadzic¢ dziatalnos¢ za granica.

§3. Nadzor nad dziatalnoscig Instytutu sprawuje minister wtasciwy do spraw rozwoju
regionalnego.

ROZDZIAL II )
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§4. Instytut wykonuje dziatalno$¢ statutowa na rzecz ogétu spoteczenstwa w zakresie:

1) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami;

2) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

3) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji;

4) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $wiadomosci prawnej
spoteczenstwa;

5) dziatalnosci wspomagajacej rozwo6j wspolnot i spotecznosci lokalnych;

6) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;

7) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

8) promocji i organizacji wolontariatu oraz dziatalnosci charytatywnej;

9) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

10) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

11)nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

12)ochrony i promocji zdrowia;

13)porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

§5. 1. Instytut wykonuje dziatalnos¢ statutowa w szczegoélnosci w nastepujacych formach:

1) prowadzenie prac badawczych w ramach programéw i projektow;

2) organizowanie kongresow, konferencji naukowych, seminariow eksperckich i debat
spotecznych;

3) organizowanie warsztatow, szkolen, kurséw i innych pozaszkolnych form edukacji;

4) wydawanie ksiazek, czasopism i pozostatych periodykow;

5) popularyzowanie wynikéw prac badawczych wsrdd spoteczenstwa, w tym za
posrednictwem mediow.



2. Instytut wykonuje dziatalnos¢ statutowa w powyzszych formach zaréwno samodzielnie, jak i
we wspotpracy z innymi podmiotami, a w szczegoélnosci z organami administracji publicznej,
podmiotami realizujacymi zadania publiczne, podmiotami gospodarczymi i spotecznymi.

§6. 1. Instytut prowadzi odptatna dziatalnosc¢ pozytku publicznego w nastepujacym zakresie:
1) dziatalnosc¢ prawnicza (PKD: 69.10.Z);
2) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk prawnych (PKD: 73.20.B);
3) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych
(PKD: 72.20.Z);
4) dziatalnosc agencji reklamowych (PKD: 73.11.Z);
5) stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD: 70.21.Z).
6) badanie rynku i opinii publicznej (PKD: 73.20.Z);
7) dziatalnos¢ portali internetowych (PKD: 63.12.Z);
8) wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (PKD: 58.14.Z);
9) wydawanie gazet (PKD: 58.13.Z);
10)wydawanie ksiazek (PKD: 58.11.Z);
11)dziatalnos¢ zwiazana z organizacja targow, wystaw i kongreséw - (PKD: 82.30.Z);
12)dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje (PKD: 85.60.Z);
13)pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD: 85.59.B);
14)pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
(PKD: 70.22.Z);
15)dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD: 58.29.Z).
2. Instytut nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

DZIAL 1lI
MAJATEK | PRZYCHODY

§7. Majatek Instytutu stanowia:
1) fundusz zatozycielski;
2) przychody.

§8. 1. Fundusz zatozycielski wynosi 2.500 zt (dwa tysiace piecset ztotych).
2. Fundator wnosi fundusz zatozycielski w formie bezgotéwkowej na rachunek bankowy
Instytutu.

§9. Przychodami Instytutu sa:
1) dotacje i subwencje;
2) przychody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;
3) przychody z gospodarowania majatkiem;
4) darowizny, spadki i zapisy;
5) ofiarnos¢ publiczna.

§10. Zasady dysponowania majatkiem Instytutu:

1) majatek Instytutu moze by¢ lokowany w szczegdlnosci na rachunkach bankowych, w
papierach wartosciowych lub w inny sposéb, ktory jest dla Instytutu korzystny;

2) dochdd Instytutu po pokryciu kosztow jego dziatalnosci jest w catosci przekazywany na
realizacje jej celow statutowych;

3) Zarzad Instytutu moze zbywac i obcigzac¢ poszczegolne prawa majatkowe pod warunkiem,
ze uzyskane z tego tytutu kwoty beda wykorzystane w sposob okreslony w ustepach
poprzedzajacym.

§11. Zabronione jest:

1) udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowiazan majatkiem Instytutu w stosunku do
Fundatoréw, cztonkdw organow Instytutu lub pracownikow i wolontariuszy Instytutu oraz
0s0b, z ktérymi pracownicy Instytutu pozostaja w zwiazku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”;



2) przekazywanie majatku Instytutu na rzecz Fundatordw, cztonkow organow Instytutu lub
pracownikow i wolontariuszy Instytutu oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do o0s6b trzecich, w szczegoélnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub
na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywanie majatku Instytutu na rzecz Fundatorow, cztonkéw organéw Instytutu lub
pracownikow i wolontariuszy Instytutu oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w
stosunku do o0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu Fundacji;

4) zakup na szczegoélnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza
Fundatorzy, cztonkowie organow Instytutu lub pracownicy i wolontariusze Instytutu oraz
ich osob bliskich.

§12. Instytut prowadzi gospodarke finansowa i ksiegi rachunkowe na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL IV
ORGANY INSTYTUTU

§13. Organami Instytutu sa:
1) Rada Instytutu;
2) Zarzad Instytutu.

§14. 1. Nie moze petni¢ funkcji w organach Instytutu osoba, ktora:

1) utracita petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

2) zostata pozbawiona praw publicznych lub obywatelskich;

3) zostata pozbawiona wtadzy rodzicielskiej lub w niej ograniczona;

4) zostata skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z

oskarzenia publicznego.

2. Zajscie okolicznosci, o ktorych mowa w ustepie poprzedzajacym, powoduje odwotanie z
funkcji w organach Instytutu.

§15. 1. Uchwata Rady Instytutu lub Zarzadu Instytutu moze by¢ podjeta na posiedzeniu lub w
trybie korespondencyjnego uzgadniania stanowisk.

2. O trybie dziatania odpowiednio Przewodniczacy Rady lub Prezes Zarzadu zawiadamia
pozostatych cztonkow organu Instytutu, ktoremu przewodniczy.

3. Zawiadomienie powinno zosta¢ doreczone na co najmniej 7 dni przed planowanym terminem
posiedzenia lub korespondencyjnego uzgadniania stanowisk. Zawiadomienie moze zostac
doreczone droga pisemna lub elektroniczna.

4. Uchwata Rady Instytutu lub Zarzadu Instytutu jest wiazaca, jezeli opowiedziata sie za nig
ponad potowa sktadu organu. W razie rownowagi gtosow gtos Przewodniczacego Rady lub Prezesa
Zarzadu jest rozstrzygajacy.

Rada Instytutu

§16. 1. Rada Instytutu jest organem nadzoru wewnetrznego. Nadzor obejmuje dziatalnos¢
Zarzadu Instytutu. Nadzor nie obejmuje dziatalnosci organdéw pomocniczych Instytutu i
petnomocnikow Instytutu. W tym zakresie nadzor sprawuje Prezes Zarzadu.
2. Do kompetencji Rady Instytutu nalezy w szczegolnosci:
1) okreslanie, w zakresie przedmiotu dziatalnosci Instytutu, szczegétowych celdw i form ich
realizacji;
2) powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu i pozostatych cztonkéw Zarzadu Instytutu;
3) wyrazanie zgody na zatrudnienie pracownikow lub odptatne zlecanie ustug;
4) dokonywania kontroli majatku Instytutu, w tym sprawdzenie rachunku bankowego lub
dokumentacji finansowej.

§17. 1. W sktad Rady Instytutu wchodzi Jakub H. Szlachetko jako staty cztonek Rady Instytutu
petnigcy z mocy statutu funkcje Przewodniczacego Rady Instytutu. Ponadto w sktad Rady
Instytutu moga wchodzic¢ cztonkowie wybieralni. Kadencja cztonka wybieralnych konczy sie wraz
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z odwotaniem lub rezygnacija.
2. Staty cztonek Rady Instytutu powotuje i odwotuje cztonkdéw wybieralnych w drodze
zarzadzenia.

§18. 1. Cztonek Rady Instytutu moze petni¢ funkcje Prezesa Zarzadu lub cztonka Zarzadu
Instytutu. W celu podjecia tej funkcji ma obowiazek uprzedniego zawieszenia cztonkostwa w
Radzie Instytutu.

2. Zawieszenie cztonkostwa w Radzie Instytutu odbywa sie w drodze pisemnego oswiadczenia
przedtozonego na posiedzeniu Rady.

3. Zawieszenie cztonkostwa w Radzie Instytutu ustaje wraz z ustaniem z funkcji Prezesa Zarzadu
lub cztonka Zarzadu Instytutu.

4. Jezeli zawieszeniu ulegto cztonkostwo statego cztonka, o ktérym mowa w 8§17 ust. 1, funkcje
Przewodniczacego Rady Instytutu petni wskazany przez niego cztonek wybieralny.

Zarzad Instytutu

§19. 1. Zarzad Instytutu jest organem reprezentujacym Instytut na zewnatrz i prowadzacym
jego sprawy.
2. Do kompetencji Zarzadu Instytutu nalezy w szczegolnosci:
1) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Instytutu, w tym dokonywanie czynnosci
zobowiazujacych i rozporzadzajacych;
2) sporzadzanie sprawozdan finansowych i innych sprawozdan wymaganych przepisami
prawa, a takze sktadanie ich organom administracji publicznej;
3) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych
organow Instytutu.

§20. 1. W sktad Zarzadu Instytutu wchodzi Prezes Zarzadu oraz od 2 do 5 cztonkow Zarzadu
Instytutu.

2. Na czele Zarzadu Instytutu stoi Prezes Zarzadu, ktory kieruje jego pracami.

3. Prezes Zarzadu moze, dziatajac w drodze zarzadzenia, powotaé swojego zastepce. Zastepca
Prezesa Zarzadu petni funkcje Prezesa Zarzadu w razie jego nieobecnosci spowodowanej
choroba, wyjazdem lub innymi okolicznosciami - na pisemne polecenie Prezesa Zarzadu. W
przypadku rezygnacji Prezesa Zarzadu z funkcji Zastepca Prezesa Zarzadu petni jego funkcje do
chwili powotania przez Rade Instytutu nowego Prezesa Zarzadu.

§21. Kadencja Zarzadu Instytutu wynosi 3 lata.

§22. 1. Oswiadczenia woli w imieniu Instytutu, z zastrzezeniem ust. 2, sktadaja Prezes Zarzadu
dziatajacy jednoosobowo lub dwaj cztonkowie Zarzadu Instytutu dziatajacy tacznie.

2. Oswiadczenia woli sktadane w imieniu Instytutu skutkujace: 1) rozporzadzeniami (zbywaniem
lub obciazaniem) sktadnikow majatku Instytutu albo 2) zacigganiem przez Instytut zobowigzan
przewyzszajacych wartoscig kwote 5.000 zt (stownie: piec tysiecy ztotych), wymagaja uprzedniej
zgody Przewodniczacego Rady Instytutu.

Prezes Zarzadu

§23. 1. Prezes Zarzadu jest przewodniczacym Zarzadu Instytutu.
2. Do kompetencji Prezesa Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie pracami Zarzadu Instytutu, a takze dziatalnoscia organéw pomocniczych
Instytutu i petnomocnikow Instytutu, w tym poprzez wydawanie polecen i wytycznych;

2) okreslanie struktury wewnetrznej (organizacyjnej i funkcjonalnej) Zarzadu Instytutu;

3) okreslanie struktury wewnetrznej (organizacyjnej i funkcjonalnej) Instytutu, w tym
poprzez tworzenie organdw pomocniczych Instytutu i ustanawianie petnomocnikow
Instytutu;

4) powotywanie i odwotywanie cztonkow organdéw pomocniczych Instytutu w drodze ustnego
zarzadzenie i petnomocnikow Instytutu w drodze pisemnego zarzadzenia.

§24. Prezes Zarzadu wydaje zarzadzenia i polecenia stuzbowe.



ROZDZIAL V
STRUKTURA WEWNETRZNA

Petnomocnicy Instytutu

§25. 1. Prezes Zarzadu moze ustanawia¢ petnomocnikow Instytutu.
2. W szczegodlnosci petnomocnikami Instytutu moga by¢ kierownicy jednostek wewnetrznych.

§26. 1. Petnomocnikdw Instytutu powotuje i odwotuje Prezes Zarzadu w drodze pisemnego
zarzadzenia.
2. Zarzadzenie okresla co najmniej imie i nazwisko petnomocnika oraz zakres umocowania.

Organy pomocnicze Instytutu

§27. Organami pomocniczymi Instytutu sa:
1) Rada Ekspercka;
2) Komitet Doradczy Zarzadu;
3) kierownicy jednostek wewnetrznych.

§28. 1. Rada Ekspercka jest organem pomocniczym, w ktorego sktad wchodza osoby majace
wiedze lub doswiadczenie w sprawach, ktorymi Instytut sie zajmuje, a zwtaszcza:

1) petnigce funkcje w organach wtadzy publicznej;

2) posiadajace tytut lub stopien naukowy;

3) prowadzace dziatalnosc¢ gospodarcza.
2. Rada Ekspercka udziela ustnych i pisemnych opinii co do dziatalnosci eksperckiej Instytutu, a
takze, na zaproszenie Prezesa Zarzadu, uczestniczy w realizacji programow i projektow.

§29. 1. Komitet Doradczy Zarzadu jest organem, w ktorego sktad moga wchodzi¢ osoby petniace
funkcje w innych organach pomocniczych Instytutu lub petnomocnicy Instytutu.

2. Komitet Doradczy Zarzadu udziela ustnych i pisemnych opinii co do dziatalnosci
organizacyjnej Instytutu, a takze, na zaproszenie Prezesa Zarzadu, uczestniczy w posiedzeniach
Zarzadu Instytutu.

§30. 1. Jednostki wewnetrzne tworzy Prezes Zarzadu w drodze zarzadzenia. Zarzadzenie
reguluje organizacje i funkcjonowanie takiej jednostki wewnetrznej, a takze wskazuje osobe
petniaca funkcje kierownika jednostki wewnetrznej.
2. Jednostkami wewnetrznymi sg w szczegolnosci:

1) biura;

2) dziaty;

3) grupy;

4) redakcje.

§31. Cztonkdw organéw pomocniczych Instytutu powotuje i odwotuje Prezes Zarzadu w drodze
ustnego zarzadzenia.
ROZDZIAL VI
PRACOWNICY | WOLONTARIUSZE

§32. Instytut moze zatrudniaé pracownikow i organizowac wolontariat.

§33. Zatrudnianie pracownikow moze nastepowac w kazdym przypadku, gdy Instytut dysponuje
odpowiednim majatkiem.

§34. 1. Instytut moze organizowa¢ wolontariat.
2. Organizacje wolontariatu okresla regulamin oraz deklaracja wolontariusza.
3. Instytut organizuje wolontariat na czas oznaczony, nie krotszy niz 6 miesiecy.



ROZDZIAL VII
ZMIANA STATUTU | LIKWIDACJA FUNDACJI

§35. 1. Rada Instytutu moze dokona¢ zmiany statutu za zgoda Zarzadu Instytutu.
2. Warunkiem zmiany statutu jest jednoczesna zgoda Przewodniczacego Rady Instytutu i Prezesa
Zarzadu.

§36. 1. Rada Instytutu moze dokona¢ likwidacji Instytutu za zgoda Zarzadu Instytutu.

2. Warunkiem likwidacji Instytutu jest jednoczesna zgoda Przewodniczacego Rady Instytutu i
Prezesa Zarzadu.

3. W razie podjecia uchwaty o likwidacji Zarzad Instytutu przeksztatca sie w Likwidatora i
podejmuje dziatania zmierzajace do wykreslenia Instytutu z rejestru.



